PROYECTO APROBADO

LIDERA

Nombre del Proyecto:

Curso Liderazgo en la gestion municipal con enfoque de inclusion,
32 Horas para 150 funcionarios UFEMUCH

Asociacion: Union de Funcionarios Municipales de Chile (UFEMUCH)

. Incorporar la habilidad del liderazgo en la gestion de contextos
Objetivo: municipales, comprendiendo las dinamicas de poder y conflicto
que inciden en el logro de resultados de la organizacion,
dirigiendo equipos que muestren apertura al aprendizaje y
flexibilidad ante el cambio, a través de la construccion de
relaciones basadas en la Confianza con un enfoque de Inclusion

efectiva.

Se desarrollara un Curso para 150 participantes de la organizacion,
que se seleccionaran mediante postulacion interna a través de una
estrategia de comunicacion interna. Las postulaciones seran
evaluadas a traves de un comité conformado para esos efectos de
acuerdo a criterios acordados previamente en las dirigencias.
Curso sera ejecutado de manera ONLINE que permita la
flexibilidad en la ejecucion y amplié la convocatoria sin barreras
geograficas. Se reuniran 3 cotizaciones y se determinara un
proveedor de formacion idoneo.

Descripcion:
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Presupuesto otorgado por Lidera: $12.000.000




