PROYECTO APROBADO

LIDERA

Nombre del Proyecto:

Diplomado Liderazgo en la Gestion Municipal con enfoque de
inclusion y género, 144 Horas para 44 Funcionarios (as) Municipales
de la XV Region de Arica y Parinacota

Asociacion: Asociacion de Funcionarios Profesionales Técnicos de la Planta y
Contrata de la Ilustre Municipalidad de Arica

El objetivo es que adquieran la habilidad de liderazgo en la gestion
de contextos municipales desde una mirada de género e
inclusion, logrando implementar un cambio en la mirada de la
gestion Municipal con un enfoque hacia los actuales desafios que
presentan las organizaciones, atendiendo a las dinamicas de
poder y conflicto que inciden en el logro de resultados de la
organizacion y desarrollar a su vez la capacidad de liderar los
cambios en los procesos de gestion de contextos municipales de
la actualidad.

Descripcion: Se desarrollard un Diplomado con 22 cupos para participantes de
la organizacion APROTEC IMA, que se seleccionaran mediante una
estrategia de comunicacion y concurso interno con criterio de
paridad. Este Diplomado sera ejecutado de forma ONLINE de
manera que permita la flexibilidad en la ejecucion y amplie la
convocatoria sin barreras geograficas, ademas se realizara un hito
de cierre y entrega de certificaciones con la participacion de
Autoridades Locales, Regionales y Nacionales.
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Presupuesto otorgado por Lidera: $12.000.000




